Perfil de la empresa


Misión:

“Diseñar y llevar a término proyectos complejos donde los desarrollos tecnológicos y la integración de sistemas son la clave, basados en un grupo humano excepcional y con una fluida interacción con el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología”.

Visión:

“Aprendizaje continuo. Adquirimos constantemente los conocimientos necesarios para desarrollar soluciones a medida, competitivas en diferentes áreas y buscamos así asegurar el éxito a largo plazo”.

“Política comercial de integridad. Procuramos la mayor transparencia en todos los negocios que encaramos y hacemos que nuestros proveedores y clientes conozcan esto desde el comienzo”. 

“Estructura plana e informal. Rápida respuesta y buena comunicación con el empleado por sobre la dispersión geográfica”.

“Vivir de lo que se vende. Somos estatales no convencionales, funcionamos como una empresa que vive de sus proyectos y confiamos en que siempre existirá un cliente dispuesto a pagar por nuestro trabajo”.

“Sentir a la empresa como propia. Alentamos a nuestros empleados para que se sepan parte de un equipo con un objetivo superior y por ello compartimos las metas, los éxitos y los fracasos de la empresa”. 

“Aceptamos desafíos. Preferimos intentar hacerlo nosotros mismos, confiando en nuestra capacidad de resolución novedosa de problemas, a importar soluciones y dogmas”.

“Enfoque participativo de la empresa. El personal elige directamente a su representante en el Directorio. Concepción no tradicional de las relaciones laborales”.

“El crecimiento del personal no tiene techo. Constantemente se generan nuevas áreas y nuevas oportunidades”.

“Nos sentimos embajadores del país en el exterior. Obras que perduran en el tiempo y conservan la marca Hecho en Argentina”.

